1. ¿En el curso hay más hombres o más mujeres?

2. Calcular el índice de tendencia central más apropiado y la (cuasi) desviación típica de la variable edad.

3. ¿Qué estudio es el más frecuente?

4. Calcular la frecuencia y realizar un gráfico apropiado de la variable curso.

5. Calcular el índice de tendencia central más apropiado y la (cuasi) desviación típica de los ítems Nivel de conocimiento previo sobre estadística y Nivel de conocimiento previo sobre el uso de SPSS.

6. Para cada uno de los ítems sobre satisfacción con el curso y con el profesor, calcular el índice de tendencia central más apropiado y la (cuasi) desviación típica, y hacer una representación gráfica.

7. Representar en una sola gráfica de barras las medianas de todos los ítems sobre satisfacción con el curso (ítems 1 al 12). Realizar la misma gráfica con los ítems referidos al profesor.

8. Calcular los porcentajes de respuesta en los ítems de respuesta abierta 13 Señala al menos un aspecto para mejorar la calidad de esta acción formativa y 7 del profesor Otros comentarios respecto al profesor.

9. Para cada persona, calcular su puntuación en cada subescala (objetivos/contenidos, metodología/ambiente, utilidad/valoración global), la suma de las puntuaciones dadas de los ítems 1 al 12, y la suma de las puntuaciones dadas a los ítems sobre el profesor.

10. ¿Quienes tienen más conocimientos previos sobre estadística son también los que saben más sobre el uso de SPSS?

11. ¿Quienes tienen las valoraciones más positivas en el ítem 12 sobre el curso La acción formativa recibida merece una  valoración óptima también tienen las valoraciones más positivas en el ítem 6 sobre el profesor El profesor merece una  valoración óptima?

12. ¿Quienes están más satisfechos con el curso también lo están con el profesor?

13. ¿Quienes están más satisfechos en la subescala objetivos/contenidos también lo están en utilidad/valoración global?

14. ¿Existen diferencias en la satisfacción con el curso entre hombres y mujeres? ¿y en la satisfacción con el profesor?

15. ¿Hay diferente número de hombres y mujeres en los diferentes estudios?

16. ¿Existen diferencias entre hombres y mujeres en el nivel de conocimiento previo sobre estadística? 

17. ¿Existen diferencias en función de los estudios que se cursan en el nivel de conocimiento previo sobre estadística?

18. ¿Quienes tienen un nivel más alto de conocimiento previo sobre estadística también están más satisfechos con el curso?

19. ¿Quienes tienen un nivel más bajo de conocimiento previo sobre el uso de SPSS están más satisfechos con el curso?

20. ¿La satisfacción en las tres subescalas (objetivos/contenidos, metodología/ambiente, utilidad/valoración global) influyen en la satisfacción con el profesor? 
