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   CUESTIONARIO DE EVALUACIÓN DE 

ACCIÓN FORMATIVA

SECRETARIADO DE FORMACIÓN

    UNIVERSIDAD DE SEVILLA

NOMBRE DE LA ACCIÓN FORMATIVA                                                                                                                                                        
	OBJETIVOS

CONTENIDOS
	1
	A su juicio se han alcanzado los objetivos previstos
	    ( ( ( ( (

	
	2
	Los temas se han tratado con la profundidad que permitía la duración del curso
	    ( ( ( ( (

	
	3
	La duración del curso ha sido adecuada a los objetivos y contenidos
	    ( ( ( ( (

	METODOLOGÍA

AMBIENTE
	4
	La metodología se ha adecuado a los objetivos y contenidos
	    ( ( ( ( (

	
	5
	La metodología ha permitido la participación activa de los asistentes
	    ( ( ( ( (

	
	6
	Esta acción formativa me ha facilitado compartir experiencias profesionales con  otros compañeros
	    ( ( ( ( (

	
	7
	La acción formativa ha sido realista y práctica
	    ( ( ( ( (

	
	8
	La documentación entregada ha sido de calidad
	    ( ( ( ( (

	
	9
	Las condiciones ambientales (aula, mobiliario, recursos utilizados) han sido adecuadas  para facilitar el proceso formativo
	    ( ( ( ( (

	UTILIDAD

VALORACIÓN GLOBAL
	10
	La acción formativa recibida es útil para mi puesto de trabajo
	    ( ( ( ( (

	
	11
	La acción formativa recibida es útil para mi formación personal
	    ( ( ( ( (

	
	12
	La acción formativa recibida  merece una buena valoración global
	    ( ( ( ( (


