	Tabla 1. Capacitación para el puesto.

	ÍTEMS
	PRIORI

TARIO
	VALORACIÓN GLOBAL
	PUESTO ESPECÍFICO AFECTADO

	Conocimientos adicionales para introducir mejoras en el puesto de trabajo.
	SI (50%)
	Puestos de responsabilidad intermedia
	Jefe de negociado

	Mejor capacitación para actuar correctamente en caso de emergencia.   
	SI (52%)
	Personal de apoyo
	Ayudante servicio de limpieza. Y administrador de centro. 

	Conocimientos adicionales respecto a la gestión de servicios informáticos
	SI (60%)
	Ambas categorías
	Muy general


